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Companeros iy amigos:

Hoy ve la luz la revista Lampara, una publicacion que nace con la
voluntad de ser el organo de expresion del colectivo de Vigilantes y
Similares a los cuales me honro en representar.

Quiero expresar mi profunda satisfaceion al iniciar con esta publicacion
la realizacion de una parte importante del compromiso adquirido con
todos rosotros cuando accedi al cargo.

Como lodos sabéis, nosotros somos una profesion clave en el desarrollo
de una industria que en estos momentos vive una situacion ce ajuste per-
manente, tratando de sobrevivir en un mundo globalizado donde la com-
petencia merea los limites del desarrollo sectorial,

Aungue los tiempos que se avecinan en mineria van a ser inducable-
mentle dificiles, no quiero dejar pasar esta magnifica ocasion sin manifes-
tar mi esperanza en el futuro y en el continuo desarrollo de nuestra queri-
da profesion. Estoy convencido de que este desarrollo puede lograrse
stempre que apostemos por la formacion como herramienta indispensable
para lograr una mayor superacion profesional.

Lampara pretende ser vuestra voz, iy por ello os invita a manifestar

ruestra opinion desde sus paginas, pues desde ellas, pretende, antes que
nada, enrigquecer la pluralidad de opinion de esta casi cenlenaria aso-
ciacion.

No deseo terminar sin antes haceros saber que la_funta Directiva y yo
mismo estamos a vuestra entera disposicion tanto en lo corporativo como
en lo personal.

Victor Manuel Suarez Garcia
Presidente de |a Asociacion de Vigilantas y
Similares de Minas de Carbén de Asturias

Lampara
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NUEVA JUNTA

DIRECTIVA PROVINCIAL

Como todos los asociados ya
sabéis, el pasade 28 de marzo
se celebrd en el lagar Fanjul de
Tinana la asamblea general de
nuestra Asociacion Profesional
de Vigilantes y Similares de
Minas de Carbon de Asturias,
en la cual salié elegida la nueva
Junta Directiva Provincial que
quedd compuesta de la siguien-
te forma:

presidente:

Victor Manuel Suarez Garcia
vicepresidente 1%:

Vicente Prasa Arboleya
vicepresidente 2%:

Manuel Ordonez Estrada
secretario:

Laureano Castanon Castafaon
vicesecretario:

Alfonso Orviz Fernandez
tesorero:

José Ordorica Sanchez
vicetesorero:

Avelino Rodriguez Suarez
vocal:

Eloy Alvarez Otero

Cesaban ese mismo dia, por
pasar a condicion de prejubila-
dos, los compafieros Florentino
Montes Garcia, Andres Sixto
Pernas y José Manuel Busto
Mava. Tras la eleccion, el nuevo
presidente, Victor Manuel
Suarez Garcia, se dirigic a los
350 asistentes a la asamblea
para agradecer a todos su con-
fianza y para exponer breve-
mente los que serian sus princi-
pales objetivos para los
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préximos cuatro anos.

Cinco fueron los puntos que &l
nuevo presidente esbozd como
firme programa de intenciones:
-Defender el sector minero
como Unica reserva energética
nacional.

-Apostar por la formacion per-
manente de los vigilantes y
similares.

-Participar en todos los foros
donde se analice el futuro del
sector y de la profesian.
-Acometer la reforma de los
estatutos de la Asociacién para
adecuarlos a la marcha de los
nuevaos tiempos y profundizar
en el conocimiento de la historia
a través de una publicacion que
recoja la trayectoria de |la casi
centenaria Asociacion profesio-
nal de vigilantes y similares de

minas de carbon de Asturias.

De igual forma, Victor Manuel
Suarez hizo saber a la asam-
blea su enorme ilusion al tomar
el testigo de la presidencia no
sin olvidar la responsabilidad
gue conlleva dirigir una organi-
zacion con dos mil afiliados y
casi un siglo de existencia,
segln sus propias palabras.
Para terminar, el nuevo presi-
dente, en nombre de toda su
directiva, pidié comprensién a
todos los afiliados ante |la etapa
gque se inicia y solicité muy
gspecialmente el apoyo inesti-
mable de los companeros
salientes que conocen mejor
gque nadie las dificultades del
dia a dia y la forma de gestionar
los asuntos de la Asociacidn.

Componentes de la nueva Directiva Provincial de la Asociacian de

Vigilantes




Actividad de las
Juntas Locales

la Asociacién profesional de vigilantes y similares de minas

U na vez al afo es ya tradicidn gue todas las juntas locales de

de carbon de Asturias mantengan una reunién anual para no
perder el espiritu de hermandad que desde siempre ha caracterizado
a esta profesion. Estos encuentros sirven no solo para llevar a cabo
renovaciones en los cargos de las juntas y debatir los temas que mas
preocupan a los profesionales del carbdn sino también para mantener
viva la relacion amistosa que une a la mayoria de los asociados que,
jubilados o no, componen cada una de estas locales. A continuacion
hacemos un repaso a las actividades de todas las juntas locales que

componen la Asociacion.

JUNTA LOcAL DE TINEO

La Junta local de Tineo, presidi-
da por Manuel Garcia
Menéndez, celebrd el pasado
18 de julio su asamblea general
a la que asistieron un buen
numero de asociados. En dicha
asamblea se procedié al nom-
bramiento de un nuevo presi-
dents, Manuel Garcla
Menéndez, que sustituia a
Braulio Fernandez Menéndez
recientemente prejubilado.
Asimismo, Esteban Llaneza
Cortina resultaba elegido secre-
tario suplente, sustituyendo a
Valentin Mesa Rodriguez, mien-
tras que José Rodriguez
Rodriguez se mantenia en su

cargo de tesorero.

Entre los temas que se frataron
en esta asamblea destacd el
acuerdo de creacidn de una ofi-
cina para atender a los numero-
sos afiliados que cada vez con
mas frecuencia requieren ase-
soramiento sobre diversos
asuntos, principalmente el
importante tema de las prejubi-
laciones. Esta oficina esta
abierta a disposicion de los aso-
ciados de Tineo todos los jue-
ves desde las seis a las ocho
de la tarde en el edificio tras la
Torre, en la plaza Los Rosales,
nl 4, bajo A de Tineo ( tfno. 985
BO 09 95).

Comao viene siendo habitual
después de la asamblea se
celebrd una comida de herman-
dad en un ambiente de compa-
fierismo y alegria que queda
patente en la foto que ilustra
esta informacion.

JUNTA LOCAL DE
SOTRONDIO- LAVIANA

Remigio Fernandez Garcia

El veintitrés de mayo ultimo
tuvo lugar la comida de herman-
dad de los jubilados de la
Asociacion de vigilantes y simi-
lares de minas de carbén de las
juntas locales de Sotrondio y
Laviana.

El lugar elegido para tan entra-
fiable y esperado encuentro fue
esta vez el conocido restauran-
te Pena Mea de Villoria, en el
concejo de Laviana.

Al acto asistieran mas de un
centenar de companeros que se
congratularon de poder cele-
brar, con excelente salud, un
ano mas una reunién con los
colegas y amigos.

Después de tener un afectuoso
recuerdo para los gue inevita-
blemente no pudieron estar pre-
sentes este afio en la comida,
se procedid a la entrega de un
obsequio al afiliade mas antiguo
de la local lavianesa.

Este afio fueron Remigio
Fernandez Garcia y Jose Maria
Moran Antufia los agasajados
con un elegante reloj de bolsillo.
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JUNTA LOCAL DE MOREDA

La junta local de Moreda desde
siempre ha hecho coincidir su
comida de hermandad con la
festividad de Santa Barbara.
Como no podia ser menos, este
ano también se dieron cita en
Moreda los vigilantes jubilados
de esta junta local que, en
namero de B85, acudieron el 4
de diciembre al restaurante
Collainos de la localidad allera-
na para reencontrarse con sus
viejos compaferos. A la comida
asistieron también Alejandro
Garcia, presidente de la Local;
Victor Cordero, secretario; y
Laureano Castanon, tesorero.
El presidente de la directiva pro-
vincial, Victor Manuel Suarez,
también quisc acompafar en
esta ocasion a los afiliados de
Moreda. Es costumbre de esta
Junta Local hacer entrega cada
ano de una lampara de mina al
compafiero vigilante mas vete-
rano y en esta ocasidn le
correspondio a lsidoro Moro
Arlanzén. La Junta directiva
local de Moreda aprovecho la
ocasion para recordar a sus
asociados que esta a su entera
disposicidn los jueves de seis a
siete de la tarde en la oficina de
la calle Conde de Guadalorce
(antiguas oficinas de gestion de
Hunosa).

JUNTA LocaL pE MIERES

Como viene siendo habitual en
los dltimos afos, el Gltimo
domingo del mes de abril se
celebré en el Casine de
Figaredo la tradicional comida
de hermandad que todos los
afios redne a los companeros
jubilados pertenecientes a la
Junta local de Mieres y que en
esta ocasién contd con la asis-
tencia de 174 afiliados.

Después de intercambiar salu-
dos con todos los asociades, el
presidente de esta junta local,
Manuel Orddfiez, dirigié unas
palabras a todos los asistentes
e hizo un repaso a temas de
indudable interés para todos
tales como el vale de carbeén, el

IRPF y las pensiones de invali-
dez.

Asi mismo, el momento mas
emotivo tuvo lugar cuando se
mantuvo un merecido minuto de
silencio en memoria de los com-
paneros fallecidos a lo largo de
este ano en las minas asturia-
nas.

Seguidamente se pudo compro-
bar la fortaleza y buena salud
de los comensales gue dieron
buena cuenta del mend olvidan-
do achaques y recomendacio-
nes médicas para revivir por un
dia las anécdotas de su juven-
tud y el companerismo gue
caracteriza a los vigilantes
mineros.

JUNTA LocaL DE CANGAS DE NARCEA

La Junta local de Cangas de
Marcea, no por estar mas aleja-
da de las cuencas centrales
asturianas ha dejado de ser una
zona minera de enorme impor-
tancia para la economia de
nuestra region.

En Cangas de Narcea cuenia la
Asociacién con companeros
vigilantes de minas que se sien-
ten muy proéximos a la
Asociacidn profesional de vigi-
lantes y similares de minas de
carbon de Asturias.

Todavia hoy recuerdan los com-
paneros de Cangas lo importan-
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te que fue entrar hace ya
muchos afos en contacto con la
asociacion provincial para man-
tenerse informados, protegidos
y unidos. Segln sus propias
palabras la incorporacion a la
Asociacion resultd ser para los
Vigilantes cangueses “una val-
vula de escape”.

Como el resto de las locales, en
Cangas de Narcea también se
celebra una reunion anual en la
que participan tanto los vigilan-
tes en activo como los que han
pasado a condicion de prejubi-
lados o jubilados.

Asi mismo, la oficina que esta
local tiene en Cangas se con-
vierte a menudo en un punto de
encuentro donde los vigilantes
tienen ocasién de intercambiar
opiniones sobre la marcha de la
mineria y cualguier otro aconte-
cimiento gue pueda afectar a la
profesion. A pesar de encontrar-
se casi fodos los asociados de
esta local en condicion de jubi-
lados, no por ello permanecen
impasibles ante lo que sucede
en la mineria, especialmente
cuando acontecen accidentes
gue entristecen a todos.




Un afo mas la agrupacion local
de vigilantes y similares del
pozo Montsacro se reunié en
torno a una mesa para celebrar
una comida de hermandad de
larga tradicidn.

La cita tuvo lugar el pasado 16
de mayo en el restaurante casa
Sedalina de Riosa y contd este
afio con la presencia del presi-
dente de la Asociacidn de vigi-
lantes y similares de Asturias,
Victor Manuel Suarez.

Los treinta y cinco vigilantes
asistentes al acto se congratula-
ron de las nuevas directrices
gue la recién estrenada directi-
va provincial se ha marcado
como ambiciosos objetivos para

El 4 de abril fue el dia elegido
por los asociados del Valle de
Turén para celebrar su comida
de confraternizacidn anual.
Afortunadamente, el buen tiem-
po acompand, y el encuentro en
el restaurante Casa Migio de
Urbiés resulté ser una jornada
inolvidable.

Apretones de manos, saludos y
recuerdos fueron la nota domi-
nante en una cita que una vez
al afo permite recrear las vie-
jas anécdotas y los momentos
mas entrafnables.

Tras una animada comida, el
presidenta de la Local, Ricardo
Fernandez Garcia, dirigio unas
palabras a todos los asociados
en las que recordd que todos
los compafneros de Turdn son
hoy jubilados y prejubilados
debido a la triste inactividad que
vive hoy el emblematico valle
minero de Turdn.

Pese a todo, la actividad de la
local turonesa sigue viva gra-
cias al entusiasmo de sus aso-
ciados, que lejos de olvidar la
Asociacién, luchan por mante-
ner viva su importante y larga
tradicion.

JUNTA LocAL DE Riosa

los proximos cuatro anos y
mastraron una gran satisfaccion
al poder intercambiar impresio-
nes con sus viejos companeros

JUNTA LOCAL DE TURON

También recordd Fernandez
Garcia la necesidad de revisar
los Estatutos para adaptarlos a
situaciones tan nuevas como
esta de los jubilados, que pron-
to deberan pasar a ocupar car-
gos directivos de forma inevita-
ble.

El presidente también aprove-
ché para invitar a los asociados
a visitar la nueva sede social de
la Local en la calle La Salle, n/
45, 1/ izda., donde los compa-
feros pueden encontrar aseso-
ramiento en temas come por

P T
en el ambiente de cordialidad y
amistad que siempre se respira
en estos esperados encuentros
anuales.

gjemplo la declaracién de la
renta.
Antes de terminar hubo adn

tiempo para recordar a los com-
paneros fallecidos en el dltimo
afio, Juan Gonzalez Diaz vy
Luis Villamor Mana, del pozo
Santa Barbara, y Francisco
Fernandez, del pozo San Joseé.
El acto concluyd con la entrega
de un reloj de cadena al asocia-
do mas antiguo, este afio Julio
Cora Gutiérrez; vy al de mas
edad, Manuel Menendez
Hevia, de 76 anos..
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JUNTA LOCAL DE SAMA Y EL ENTREGO

Las juntas locales de Sama y El
Entrego reunieron el pasado 26
de abril a mas de cuatrocientos
de sus afiliados jubilados en la
tradicional comida de herman-
dad que ambas locales organi-
zan conjuntamente desde hace
ya unos anos. Esta junta es qui-
za la mas importante en namero
y representacién de todas las
gue componen la Asociacion de
Vigilantes y la asistencia de tan
nutrido grupo de companeros
atestigua la solera y notoriedad
de estas locales. Como sucede
cada afio, la reunion fue una
ocasion unica para reencontrar-
se con antiguos compaferos y
amigos que, en el caso de la
local de Sama, vienen a veces
de puntos muy alejados de
Langreo. Es el caso de vigilan-
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tes que despues de jubilarse
han fijado su residencia en
Galicia y Leon.

Al acto asistieron algunos
miembros de la Junta Provincial

de la Asociacidn que quisieron
compartir con los asociados de
Sama y El Entrego una comida
muy esperada por todos. Los
jubilados asistentes al acto
tuvieron oportunidad de conocer
los proyectos y prioridades de
la nueva junta provincial y hacer
alguna sugerencia a su presi-
dente como por ejemplo, la
celebracién de una comida de
hermandad comuin para todas
las juntas locales que permita
reunir a todos los vigilantes jubi-
lados de nuestra regién. Por su
parte, el presidente de la provin-
cial, Victor Manuel Suarez
Garcia, pidid a todos los pre-
sentes apoyo y comprension en
el inicio de su etapa al frente de
la Asociacion Profesional de
Vigilantes de Minas.

El pasado dia ocho de noviem-
bre se celebrd en el restaurante
Marieva Palace la reunién anual
de la local de Gijén en la gque se
dieron cita cerca de cuarenta
compaferos entre jubilados y
prejubilados, en su mayoria
antiguos trabajadores de la
empresa Minas de La
Camocha.

Esta local gijonesa comenzo a
celebrar este tipo de reuniones




anuales a principios de la déca-
da de los sesenta. Por enton-
ces, los mas veteranos lo recor-
daran, estos entrafables y
animados encuentros tenian
lugar siempre en el restaurante
El Faro del Piles.La foto en
blanco y negro que ilustra esta
informacion fue tomada precisa-
mente en una de aquellas reu-
niones celebradas en los anos
70. Desde entonces y sin inte-
rrupcidn los asociados de Gijén
saben que tienen una cita obli-
gada una vez al afio con sus
companeros de asociacion.

Como suele ocurrir en otras
locales, la comida de herman-
dad se convierte tambien en un
sencillo y emotive homenaje a
los companeros vigilantes de
mayor edad. En esta ocasidn el

homenajeado fue José Ramdn
Patallo, hombre de gran caris-
ma que goza del sincero carifio
de sus compafneros. Para

muchos de ellos, especialmente
los mas jovenes, Joseé Ramon
fue algo asi como un padre en
el duro trabajo de la mina.

SLa.Asociacion Profesional de Vigilantes y
Similares de Nlinas de Carbon de
Asturias les desea

elices
Seestes
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ELECCIONES EN HUNOSA

FEDERACION DE CUADROS DE LA MINERIA

” . L

La Federacion de Cuadros de la Mineria se encuentra estos dias en ple-
no periodo de elecciones sindicales. Unas elecciones que, pese a la
reduccion del sector minero, deben servir para mostrar la fuerza y la efi-
cacia que aun mantienen los cuadros dentro de la empresa publica. De
la participacion en estas elecciones y de su resultado depende en gran
medida el futuro de colectivos tan importantes como los de los técnicos
y los administrativos. Algunos de los miembros de la Federacion de
Cuadros de la Mineria han correspondido a nuestro ofrecimiento y des-
de estas paginas de “Lampara” opinan sobre el momento que viven
eslas asociaciones.

ANTE EL PROXIMO MILENIO

e
e Vigdilantes

; Asociacion de Vigil
“Con el inicio del préximo milenio se aprestan en el horizonte profundos cambios que, sin duda, afectaran
de forma singular a nuestra organizacion y de forma especial al secfor minero.

En los albores del presente siglo se inicia en Espafia de forma variopinta la actividad industrial, y la mineria
del carbon comienza a jugar un pape! preponderante en dicho desarrollo; cabe decir que con cierto refraso
con respecto a nuestros homonimos europeos.

Todo esto, trajo consigo un sector carbonero de grandes dimensiones con un crecimiento desdordenado
gue aun perdura en nuestros dias . En este desarrollo, la mayoria de los trabajadores carecia de especial
cualificacion. Esto, dio lugar a la aparicion de los lamados Sindicatos de Clase.

Mads adelante, el desarrollo tecnoldgico, la competitividad en los mercados, la calidad, y la prevencion de
riesgos, que es exigencia imprescindible de los mercados para cualquier empresa con voluntad de compe-
tir, frajeron a su vez la aparicion de una mano de obra cualificada. mucho mas formada y con una incidencia
importante en el desrrollo productivo de las empresas.

Esta clase cualificada y agrupada en la defensa de sus intereses, tanto formativos como econdmicos, dio

lugar a la construccion de nuesiras organizaciones y en especial a los Cuadros Profesionales.
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Ya en el horizonte del nuevo siglo, éste Irae consigo la exigencia de una mayor formacidn y de una prepar=-
cion cada vez mas exigente, ya que asi se demanda, y por tanto, una mano de obra mucho mas formada y
técnica.

Todo esto abre para nuesiras organizaciones un futuro esperanzador puesto gue nuesira defensa de los
profesionales de la forma mds independiente, nos hace ser la Unica alternativa posible en una sociedad
donde se confunden intereses de toda indole.

La Federacion de Cuadros de la mineria afrontan las proximas elecciones sindicales en la empresa publica
Hunosa, con esperaza, porque, a pesar de la importante reduccion de la actividad que a lo largo de los Ulfi-
mos afios se ha venido produciendo, hemos mantenido permanentemente nuestras sefias de identidad, y
una vision rigurosa y profesional de los problemas de los Cuadros.

Desde la independencia de nuestra Organizacidn hacemos un llamamiento a los Cuadros de nuestra
Empresa para que apoyen de forma decidida nuestro programa electoral, para continuar defendiendo con
energia los intereses de los profesionales, pues en medio de un mar de coniradicciones, se mueven otras
organizaciones sin ideas claras y sin ningdn referente a los problemas de los Cuadros.”

Victor Manuel Suarez Garcia

Presidente de la Federacion de Cuadros

de la Mineria.

ASOCIACION PROFESIONAL DE INGENIEROS
TECNICOS EN MINERIA

“La Directiva de la Asociacién Profesional de Ingenieros Técnicos en
Mineria (A.P.I.T.E.M.), saluda con alegria la salida de este nimero
de nuestros companeros de la Asociacion de Vigilantes en activo, con
la idea de que si la revista cayera en manos de cualquier tarbajador
de los representados en la Fedreacidn de Cuadros, que sepa gue
también va dirigida a ellos.
No vamos a recordaros aqui lo que tantas veces habeis oido de la
importancia de vuestra categoria en la mina, pero si queremos deci-
ros qgue en estos tiempos de retoceso de nuestro seclor y de unas
relaciones laborales cambiantes, es justamente en estos momentos
dificiles cuando se tiene gue notar que aun estamos aqui; que no nos
vale lo que sea ni ef sdlvese quien pueda; que independientemente
de decisiones econdmico-politicas o viceversa, no seremos el capitan
del barco, pero no vamos a contribuir a que esto se hunda primero.
Porgue detrds de nosotros vendran otras generaciones a las que nos
_______________ - gustara poder darles explicaciones sin que nos corten con la pregunta
: &Y i, qué hiciste?.
i Es tarea de cada uno conseguir este equilibrio entre lo que es eviden-
- te y el “yo estoy aqui para algo”. Recuperar cosfumbres solidanas, va
; en beneficio de los colectivos y por tanto de los individuos. Defender
E nustras categorias, defender nuestros coleclivos es coninbur 2
: hacerlo también con la mineria y con fodo lo que gira en fomo 2 &2
i Por eso, nuestras Asociaciones Profesionales, conuniacss 8 =
' F.C.M. tienen que servirmps para conseguir esio y 5 no. 58080 oue &5
vuestro derecho exigirlo asi.
icos Un Saludo y nos vemos en el camino”
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DESDE LA ASOCIACION DE ADMINISTRATIVOS

“Al salir por primera vez desde la Asociacion de Vigilantes y Similares de Minas de
Carban, la revista Lampara, se me ha invitado por si deseaba hacer algin tipo de
comentario ya que hace muchos afios que la Asociacién de Administrativos trabaja en
diversos temas con esa Organizacidn hermana.

Es, creo, una brillante ideay es deseable que desde ella se pueda plasmar parte de la
historia que la Asociacidn de Vigilantes tiene en su larga y laboriosa existencia.
Ademas nace en un momento de Elecciones Sindicales en las que viene participando
desde hace muchos afios, si bien es verdad que en los Gltimos comicios, principalmen-
te como consecuencia de la enorme reduccién del Sector Minero, fue junto a las otras
Asociaciones en nombre de la Federacion de Cuadros de la Mineria de la
Confederacion de Cuadros Espanola adaptandose a las condiciones actuales de las
Empresas Mineras.

Seria muy prolijo resumir, aungue fuera superficialmente las relaciones que mantienen
estas organizaciones desde hace muchos anos.

Hace unos veinte afos tuve la suerte de estar en reuniones con dirigentes de las
Asociaciones: Monje, Silvosa, Salustiano, Desiderio, Villar, etc., y un servidor como
Presidente de la Cuenca del Caudal de la Asociacion de Administrativos. Lo que se
estaba tratando en esas reuniones era la estrategia para defender desde las
Asociaciones Mineras dos temas gue se consideraban fundamentales: Que en las
elecciones Sindicales hubiera como minimo dos colegios electorales como existian en
el resto de |la Europa democratica donde habia paises gue superaban este numero;
Que hallar los porcentajes de representatividad se calculara por colegios
electorales.5e discutia en aquellos de la recien inaugurada democracia espafiola el
Estatuto de los Trabajadores que seria el instrumento gue regularia las relaciones en
el mundo del Trabajo.

En el Congreso de los Diputados se perfilaba una férmula que significaria la existencia
de un solo colegio electoral defendido principalmente por el PSOE y por el PCE auspi-
ciado por sus respectivos sindicatos, es decir, UGT y CCOOQ, que indirectamente elimi-
narian de un plumazo a las Organizaciones Profesionales.

Los dirigentes de las Asociaciones percatados de la importancia de estos temas frasla-
daron sus inquietudes a los partidos politicos y al final, con el apoyo del AP y de UCD,
consiguieron gque en el Estatuto de los Trabajadores se reconocieran los dos colegios.
Todo fue posible después de muchas reuniones que culminaron en una gran Asamblea
conjunta de todas las Asociaciones con el lleno total del teatro Campoamor.

Desde esas fechas se han vivido tiempos mas o menos dificiles aungue hoy nadie
duda de la seriedad de estas organizaciones, y por que no decirlo, de su eficacia para
resolver los problemas de los Técnicos y Administrativos de las Empresas Mineras, asi
como para colaborar en temas que afectan a los trabajadores del sector.

Como decia al principio, seria muy dificil resumir cada una de las acciones llevadas a
cabo por estas Organizaciones, sin entrar en la dificultad de lo que es una empresa
como Hunosa,politizada desde sus comienzos, con unos sindicatos de clase deseando
hacer desparecer estas organizaciones del mapa sindical y un largo etcéetera de cosas
gue, para no alrgar este escrito, se podrian tratar en otra ocasién, con todo, es conve-
niente recordar que estas Asociaciones mantienen los principios de demaocracia, neu-
tralidad politica y religiosa, como las teorias defendidas sobre los afios 1830, entre
otros por el socialista Roberto Owen o por el pensador Carlos Fourier,

La Ascciacion de Vigilantes es un gran ejemplo de entrega y de colaboracion y si des-
de hace muchos afos sabe afrontar los problemas con éxito, no es menos merito el de
la actual Junta Directiva que manteniendo un buen servicio a sus afiliados es capaz de
sacar adelante esta publicacion.

Creo que si la revista transmite lo que ha sido y es la Asociacion de Vigilantes, que
funciona desde hace casi un siglo, tiene el éxito aseguradao.

Vayan pues para los componentes de esa familia amiga los mejores deseos en la
publicacion de la revista Lampara”.

Juan José Vega Alvarez, PTE. ASO. ADMINISTRATIVOS
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AL INICIAR SU ANDADURA LA REVISTA
LAMPARA, LA JUNTA DIRECTIVA PROVIN-
CIAL PENSO QUE EN SUS PAGINAS DEBIA
HABER SIN DUDA UN ESPACIO DEDICADO
A LOS VIEJOS LUCHADORES, PUES NADIE
MEJOR QUE ELLOS PUEDE TRANSMITIR EL
POR QUE ¥ EL SER DE LA ASOCIACION DE
VIGILANTES ¥ SIMILARES DE MINAS DE
CARBON DE ASTURIAS.

FUE AST COMO SURGIO LA IDEA DE REU-
NIR A LOS ULTIMOS PRESIDENTES DE LA
ASOCIACION PARA HACERLES UN MODES-
TO HOMENAJE E INTERCAMBIAR CON
ELLOS IMPRESIONES SOBRE LA HISTORIA
DE LA ASOCIACION Y LOS AVATARES DE
LA PROFESION. DE ESTA FORMA, EL
PASADO 23 DE OCTUBRE SE REUNIAN
JUNTO A LA ACTUAL JUNTA DIRECTIVA LOS
EXPRESIDENTES GERARDO RODRIGUEZ
SiLvosa, VIcTor GonzALEZ GONZALEZ,
ANGEL ORVIZ GARCIA, DANIEL ALBERTO
FERNANDEZ GARCIA ¥ FLORENTINO
MONTES GARCIA, AS| COMO EL QUE FUE-
RA PRESIDENTE DE LA FEDERACION
NACIONAL DE VIGILANTES, FERNANDO
Monje MonNjE, ¥ UreaNO ALVAREZ ALva-
REZ, VICEPRESIDENTE DE LA PROVINCIAL
DURANTE MAS DE VEINTE ANOS. FUE UN
ENCUENTRO ESPECIALMENTE ENTRANABLE
QUE SIRVIO PARA REFLEXIONAR SOBRE
LA DILATADA HISTORIA DE LA ASO-
CIACION ¥ LAS VICISITUDES QUE HUBIE-
RON DE VIVIR ESTOS HOMBRES, PARA
LOGRAR ENGRANDECER EL TRABAJO DE
VIGILANTE. A CONTINUACION TRANSCRIBI-
MOS LA BREVE CHARLA QUE MANTUVI-
MOS CON CADA UNO DE ELLOS.

Gerardo Rodriguez Silvosa es
el expresidenie mas veterano
de la Asociacion. Ocupo la
presidencia de la Asociacidn
FProfesional de Vigilantes y
Similares de Minas de Carbon
de Asturias desde 1970 hasta
1984 después de suceder a
Florentino Vazquez.

Natural de Luge, vino a
Asturias en 1952 y comenzo a
trabajar en el pozo M? Luisa
de la Sociedad Metaldrgica
Duro Felguera, Se formo
como vigilanie en la Escuela
de Sama. Trabajé 33 anos en
la mina empezando como
guaje. Mas tarde fue postea-
dor, picador, barrenista y
minero de 1. Actualmente
vive en Gijon desde su jubila-
cién en 1984, Visita alguna
vez las cuencas porgue aun
le quedan allf muchos ami-
gos.

¢ Cudl fue la principal proble-
madtica que vivié la profesion
en el petiodo de tu presiden-
cia?

El mayor problema que tenia-
mos era con los sindicatos vy
sobre todo, cuando nos tocd




vivir la huelga de los vigilantes
en 1879. En aguel momento
nos querian quitar el promedio y
por eso fuimos a una huelga
gque durd un largo mes. Y al
final, decidimos por unanimidad
volver a trabajar, mas que nada,
por miedo a que se mataran los
companeros que estaban en el
tajo.

Si no es por ese miedo, no
habriamos abandonado la huel-
ga. Mas tarde, y gracias a nues-
fras negociaciones y a nuestro
empefio, conseguimos que
finalmente no nos guitasen el
promedio, que era tan importan-
te para nosotros.

¢ Cudles han de ser a su juicio
las caracteristicas que debe
tener un buen vigilante?

Lo primero saber mandar y ser
companeru del que trabaja.
WValorar siempre el trabajo, nun-
ca sacar una peseta al trabaja-
dor. ¥ desde mi punto de vista
un vigilante necesita por lo
menos cinco afos de experien-
cia como minero antes de
hacerse vigilante.

¢ Es dificil para un vigilante
eludir los conflicios?

5i el vigilante es un buen mine-
ro y sabe lo que hace, no tiene
por qué tener problemas porque
al de arriba se le paran los pies
cuando no tiene razdn y al de
abajo cuando se demuestra que
si habla con razén, no es tan
dificil.

Desde su larga experiencia
¢ Qué consejo daria a los vigi-
lantes de hoy?

En primer lugar, que nunca den

un informe equivocado. Jamas
en la vida. Si esto pasara es
preferible echarlos de la
Asociacién, porgue el enemigo
es mejor que esté fuera. En
segundo lugar, que sea fiel a
los companeros a los que repre-
senta.

Fernando Monje
Monje

Representante a nivel sindical
nacional y portavoz de la
Asociacion de 1952 a 1981, es
uno de los personajes mas
queridos y apreciados de la
profesion. Su buen hacer y su
fama de negociador eficiente
todavia estdn presentes entre
sus compafieros. Natural de
Sama de Langreo se convirtio
en vigilante en 1956 después
de haber empezado como
pinche en el pozo Entrego en
1938 con 18 afios. Paso por
todas las categorlas de Ia
mina.

¢ Qué recuerda de su etapa en
la Asociacion?

Nuestro equipo lleva a cabo una
transformacién total de la
Asociacién. Lo primero que
pensamos fue dignificar la cate-
gorla de vigilante de interior y
exterior porque estaba mas o
menos desacreditada porque
eran unos tiempos muy distintos
y el mando era muy distinto y
nosotros, como trabajadores,
sabiamos lo que era.

Queriamos dignificar la profe-
sidn en un doble sentido: que
los trabajadores estuvieran
mejor protegides y mirados por
los mandos, y, al mismo tiempo,
defendiendo nuestra propia dig-
nidad profesional y laboral. No
teniamos el prestigio que tenia-
mos gue tener. A lo largo de los
afios creo gue conseguimos
dignificar esta profesian.

¢ Como trabajaron para lograr
esos objetivos?

Al formar nuestra asociacion
con nuestros cuadros y todo
nuevo, hicimos una nueva filo-
sofia que consistia en esta
maxima: trata a la gente como
guieras que te traten a ti. Eso
ante todo. Luego si nuestros
compaferos cometian un error
con algln trabajador nosotros lo
llamabamos al orden para que
rectificase y enmendara el error.
Y si era ante la empresa lo mis-
mo. MNosotros tenemos un lema:
ni los de arriba, ni los de abajo,
gue somos nosotros también,
justos con todo el mundo en
cada momento. Porgue lo habi-
amos mamado, éramos trabaja-
dores desde la infancia. Muchos
entramos de pinches, pasamos
por cincuenta categorias.
Muestra categoria profesional
tuye muchisimos problemas de
tipo laboral con las empresas
porque claro nosotros éramos
una asociacién muy reivindicati-
va. Y yo, que fui vocal nacional
del sindicato vertical,puedo
decir que nuestra mision fue
siempre velar por que subieran
los trabajadores. Mi lema siem-
pre era que subiendo los de
abajo, los de arriba subian
solos. Yo fui portavoz de todos
los convenios y ordenanzas
laborales gue se hicieron desde
mediados de los afios cincuenta
hasta que me jubilé en 1981.

¢ Era dificil estar al frente de

la Asociacion en aquella epo-
ca?
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Era muy dificil negociar en
aquella eépoca. Mosotros tenia-
mos una manera de retribucion
que se consiguié en el afio cua-
renta y tantos, el promedio, y
esa conguista nos costd a noso-
tros sangre, sudor y lagrimas.
Todavia la tienen hoy los vigi-
lantes.

¢Cuédles son las principales
causas de los accidentes
mineros?

Mientras haya minas, habra vic-
timas por desgracia y en contra
de la voluntad de todo el mundo
que trabaja en el campo de la
mineria. ;Quién va a querer
gue haya un accidente mortal?
Todo el mundo lo lleva dentro
del corazén y todo el mundo lo
siente. Hay muchos motivos,
unas veces son imprudencias,
otras son condiciones peligro-
sas que no se enmiendan a
tiempo y también hay imprevis-
tos. La mineria por desgracia
tiene una historia negra.

¢ Qué balance haria de su
carrera dentro de Ia
Asociacion?

Yo fui un sindicalista de corazén
y de mente. Nuestra experien-
cia en la Asociacion fue no
mirar solo para la categoria pro-
fesional sino para la mineria en
general. Las mayores conguis-
tas de la mineria de Asturias se
consiguieron en aquella época.
Nosotros entramos en aquel
tiempo en el sindicalismo cons-
cientes de que nos iba a utilizar
el sistema politico de entonces.
Muy bien, pero nosotros les
vamos a utilizar a ellos sin per-
der la dignidad y defendiendo la
meta que teniamos marcada. El
trabajador vive de lo que gana y
yo siempre dije que hay que
procurar meter en el bolso del
trabajador el maximo dinero
posible dentro de las normas. Y
conseguimos muchas cosas. El
trabajador es sagrado y en
defenderlo consiste la actividad
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sindical. Hicimos conqguistas
porque cuando juegas a un
deporte y no hay mas que un
campo o juegas alli, o no juegas
en ningun sitio. La honradez de
nuestra representacion fue total
y absoluta.

Como ve la Asociacién hoy
dia?

La asociacion no tiene la fuerza
gque tenia pero tiene los afilia-
dos suficientes para en un
momento dado paralizar
Hunosa al cien por cien porque
somos una pifa y si la junta
directiva lo pide se cumple a
rajatabla.

Urbano Alvarez Alva-
rez

Es de Mieres y empezc a tra-
bajar en Ia mina como pinche
con 13 arios en el pozo Polio.
En 1954 ya era vigilante en el
pozo Barredo. Fue vicepresi-
dente de la junta directiva
provincial desde 1960 hasta
1982, ario en que se jubilg,
También ocupd durante un
tiempo la presidencia de la
local del Caudal.

£ Qué recuerda de sus anos
en la Asociacion?

Fueron afios dificiles. Nos toco
luchar por el promedio, nos
tocaron las primeras huelgas,
muchos enfrentamientas. En
aquellos tiempos las empresas
mineras querian oprimirnos
pero nosotros habiamos pasado
por todas las categorias Yo
empece a trabajar en una puer-
ta para regular el viento, gana-
ba seis pesetas. Tenia trece
afos y lloré mucho en la mina
porgue era un crio y tenia mie-
do. Luego fui luchando vagone-
ru, picador, posteador y vigilan-
te. Nada mas empezar como
vigilante me uni a la Asociacion.
Monje fue una institucién.
Logramos muchisimo a través
de la Asociacion porgue habia
seriedad, no habia politica.
Cada uno podia pertenecer a
distintas corrientes politicas
pero en el terreno laboral éra-
mos todos iguales. De aquella,
la Asociacidon sembraba un
poco de panico a las centrales y
a las empresas. Haciamos con-
centraciones en Oviedo todos
los afios en el Campoamor y se
asustaban porque lo llenaba-
mos. Porque habia seriedad y
defendiamos el bien de todos.

¢ Qué cualidades tiene que
tener un buen vigilante?

Para ser vigilante hay que ser
un padre de familia decente, un
ciudadano honrado en la calle y
en el trabajo mirar por los inte-
reses de la empresa y también
por los del trabajador. Y por
encima de todo, velar por la
seguridad y luchar por que no
haya accidentes. Nuestra
misién mas importante es que
el obrero gane un jornal para
defender a su familia. En la
época nuestra era todo muy
dificil porque trabajabas a des-
tajo y tenias gue medir y cuan-
do los tajos eran dificiles tenias
que discutir con la empresa




para defender el jornal del tra-
bajador. Esa era nuestra mision
ademas de exigir gue se traba-
ie.

£5on los accidentes la mayor
preocupacion de la profe-
sion?

Los accidentes son el caos de
un mando. En mis tiempos era
aln peor pues las empresas no
te daban nada, ni el aceite para
engrasar el candil. Dando chi-
meneas no te daban madera y
tenias gue sacar la madera de
la mina.Y en el afio 44 un vigi-
lante ganaba 550 pesetas.

Victor Gonzalez
Gonzilez

MNatural de La Nueva

(Langreo) empezo a trabajar
de pinche en el pozo Samurio
en 1947. Fue mads larde ayu-
dante minero, posteador y
minero de primera hasta for-
marse como vigilante en la
Escuela de Sama. Fue presi-
dente de la Asociacion de
1984 a 1987, después de 33
affos como directivo.
También fue representante
sindical a nivel nacional jun-
to a Fernando Monje.

¢ Qué recuerdos guarda de su
etapa como presidente de la
Asociacion Profesional de
Vigilantes y Similares de
Minas de Asturias?

Recuerdo muchos claroscuros.
Recuerdo momentos en los que
se pasaba del blanco al negro
hasta una cantidad infinita de
grises. Recuerdo tiempos difici-
les en los cuales teniamos que
luchar contra una empresa difi-
cil. Empezaba a rumorearse en
aquellos afios el cierre de las
minas y la lucha fue, sobre
todo, por mantener lo que con
muchos sacrificios habiamos
conseguido durante la era fran-
quista.

;Como era la Asociacion por
aquella época?

En el sindicalismo hay cosas
buenas y cosas malas.
Mosotros lo que tratdbamos de
mantener por encima de todo
era que la Asociacion de
Vigilantes fuera independiente.
Luchabamos por gue no se poli-
tizara, aunque habla gente de
todas las clases politicas dentro
de ella. Pero lo que teniamos
claro es que cabiamos todos
porque en la Asociacién no se
hablaba nunca de paolitica, col-
gabamos la chagueta de la poli-
tica fuera y alli hablabamos y
nos entendiamos todos muy
bien porque habléabamos de
procblemas puramente sociales
y laborales.

Z0Qué le tocd gestionar en su
etapa en la presidencia?

Mosotros empezamos en el afo
1956 y tuvimos que luchar por
la octava hora, por los sabados,
por aumentar las vacaciones,
por el promedio y después mas
tarde vinieron las centrales sin-
dicales con la idea de que desa-
pareciésemos.

Mosotros, como entendiamos
que cumpliamaos nuestra fun-

cién como sindicalistas, nos
aferramos a nuestra razon de
ser y ahi estuvimos, hasta que
acabamos entendiéndonos
finalmente muy bien con ellos.
Ya en el afo 1909 Manuel
Llaneza dijo gue los vigilantes
no pueden estar con los trabaja-
dores porque defienden cosas
distintas y que era aconsejable
gue estuviésemos aparte y
tenia razdn.

£ Qué papel juega el vigilante
en la seguridad de la mina?

El vigilante en la seguridad de
la mina es todo. Es el hombre
mas importante de la mina a
efectos de seguridad porgue es
el gue exige que los trabajos se
hagan bien a pesar de que la
mina tiene secretos gue ni los
vigilantes han podido descifrar,
pero &l tiene que decir qué esta
bien o mal. Se supone que el
vigilante ha pasado por todas
las categorias y su mision mas
importante es que no haya acci-
dentes y para conseguirlo ha de
ser a veces exigente y eso va
en contra de la idiosincrasia de
algunos sefiores. Lo mas impor-
tante es la seguridad. La vida
humana vale mas que nada.

A su juicio, ;Cémo ha de ser
la figura de un buen vigilan-
le?

Un buen vigilante tiene que
tener personalidad lo primero.
Lo segundo ser un buen profe-
sional. Ademas tiene que tener
cardcter afable y enérgico.

£ Como ve a la Junta actual?

La junta actual la forma gente
gue antes de llegar ahi estuvie-
ron en juntas locales y conocen
el funcionamiento de la
Asociaciéon. En cuanto a la
mineria, mientras haya empre-
sas que pongan el carbén en el
Musel a 6.000 ptas la tonelada
las minas de Asturias tienen un
porvenir muy negro.
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Fue presidente de Ila
Asociacion desde 1987 hasta
1993. Nacido en Sotrondio
empezd como ayudante mine-
ro en el pozo San Mamés en
1863. En 1969 ya era vigilante
de mina. Curso estudios en la
Escuela de Ingenieros técni-
cos de Minas de Mieres aun-
que no los concluyd al iniciar
su andadura como vigilante.

£ Qué balance haria de su eta-
pa en la presidencia?

Lo méas importante de la etapa
en que fui presidente probable-
mente haya sido el convenio del
90-91 que fue la primera rees-
tructuracién de la empresa. Ahi
llevé todo el peso de la nego-
ciacién Daniel  Alberto
Fernandez gque era el represen-
tante de la Asociacion en
Hunosa siempre de acuerdo,
por supuesto, con el resto de la
directiva. Para mi, lo mas
importante fue esa dificil nego-
ciacion.

£ Cudl fue la mayor preocupa-

cion de la Asociacion en
aquella época?
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Como siempre no perder nada
de lo que habia y conseguir
algo mas. El tema mas impaor-
tante de la Asociacién en su lar-
ga vida fue conseguir el prome-
dio y mantenerlo. Por &l hubo
gue ir a la huelga en 1979. En
el 82 se recuperd. Nuestra
lucha fue en parte defender el
promedio, defender la profesidn
y luchar por promover la forma-
cion de los vigilantes porque
uno de los grandes fallos de las
empresas es que no forman a
los vigilantes cuando pasan a
ser mandos.

¢ Queé fue lo mas dificil ?

A mi me tocod el primer cierre en
1991 cuando se cerraron tres o
cuatro pozos. Fue triste pero
venia rodado porque Hunosa
nace en 1967 con muchos pro-
blemas pero gue hay que asu-
mir.

¢ Qué significa ser vigilante?

El vigilante es un mando directo
que tiene a su cargo a un grupo
de trabajadores con los que tie-
ne que formar un equipo. Su
principal misién es sacar una
produccion determinada mas o
menos pactada con la empresa
y tratar por todos los medios de
lograr gue no haya ningln acci-
dente. Por encima de todo la
seguridad es la gran preocupa-
cion de un vigilante aungue hay
algunos accidentes que son
desgraciadamente inevitables.

¢ Qué consejo darias al presi-
dente de la Asociacion?

El presidente tiene que ante
todo formar un equipo, después
lograr afiliacion a base de con-
seguir logros para la categoria
de manera que la gente que se
incorpore se sienta respaldada
por la Asociacion. Nosotros no
somos competidores de ningln
sindicato, nuestra Onica preocu-
pacion es pensar en los vigilan-
tes y similares de nuestra aso-

ciacidon que es una asociacién
prafesional al margen de la poli-
tica.

Daniel Alberto
Fernandez

Fue presidente de Ia
Asociacion de 1993 a 1994.
Pese a tan breve periodo en
la presidencia, su trabajo
como vicepresidente y como
representante de los vigilan-
tes en Hunosa le convierten
en uno de los mds admirados
defensores de la profesion.
Es natural de El Entrego y
empezo en 1965 en las minas
de Escoblo como ayudante
minero. Pertenece a la prime-
ra promocién de vigilantes
que salieron de la escuela de
Hunosa después de seis
meses de formacion tedrica.

¢Como fue su paso por la
presidencia de la Asociacion?

A mi me tocaron muchos conve-
nios y lo nuestro estaba muy
claro, era defender los intereses
socio-laborales de los vigilan-
tes, mantener lo que habia,




defender la profesionalidad de
nuestro grupo y defender un
poco la mineria en su conjunto
porgue nos tocd la época dificil
cuando empezaba a descender
de 21.000 trabajadores que
habia cuando yo empecé a los
7.000 que somos ahora.

ZComo os enfrentdsieis a
situaciones tan complicadas?

En aquel momento nosotros
nos dimos cuenta ya de gue no
se frataba de hacer una guerra
a ultranza en la defensa de la
mineria porque era insostenible.
Lo que defendiamos nosotros
era haber hecho una reestructu-
racion mucho mas lenta en vez
de tener gue recortar brutal-
mente. Esta escrito gue enton-
ces ya defendiamos eso, que
no habia gue cerrarse en redon-
do, numantinameante, a
defender la plantilla completa
porque era impasible.,

¢ Cudl era su mayor preocu-
pacion?

Mi mayor preccupacion era
decir a los vigilantes gue nues-
tra profesidn es muy importante
en la mineria porgque somos los
mandos directos, los que tene-
mos gue solventar muchos pro-
blemas y como tal, debemos
responsakilizarnos porque, ade-
mas, las reivindicaciones eco-
nomicas se defendian mucho
mejor si nosotros éramos profe-
sionales como debe ser.
Muestra guerra siempre era la
formacion de los vigilantes. Con
la fuerza de los sindicalos se
nombraron vigilantes por ciertas
afinidades y eso hizo decaer la
categoria porgque muchos vigi-
lantes se debian a los sindica-
tos y eso era hundir la mineria.

¢ Qué papel juega el vigilante
en el trabajo de la mina?

Fundamental. El vigilante no
cayd del cielo, es un hombre
que por sus conocimientos llego

a un papel de mando y es el
gue esta ahi para decir como
deben hacerse los trabajos y
tomar decisiones. Cuando ocu-
rre algo no puedes llamar al
ingeniero porque estas a 600
metros de profundidad y hay
gue solucionar los problemas.

sCémo ha de ser un buen
vigilante?

Un buen vigilante tiene que
tener personalidad lo primero,
también conocimientos fruto de
la veterania. Tiene que saber
convencer a su equipo y resol-
ver los problemas puntuales
gue vayan surgiendo. El vigilan-
te entra a la mina con un che-
gue de diez o quince millones
todos los dias y es el que los
reparte: pide la madera, los
materiales, paga los jornales.
Tiene una funcién tan grande
en el engranaje de la empresa
que es un hombre muy impor-
tante pero a veces no se le da
la importancia que tiene, espe-
cialmente en la empresa publi-
ca.

Florentino Montes
Gareia

Nacio en Bimenes y empezo a
trabajar como ayudante mine-
ro en el pozo Venturo.
Después fue picador y mds

tarde vigilante de mina. En
1983 se incorpora a Ia
Asociacién Profesional de
Vigilantes y Similares de
Minas de Carbon de Asturias
donde pronto se convertira
en secretario de Ila local de
Sama de Langreo hasta llegar
a ocupar la presidencia desde
el afioc 1994 hasta 19898,
memento en que accede a la
prejubilacion.

¢ Cudles eran los objetivos de
la Asociacion a lo largo de fu
mandato?

El principal objetivo fue mante-
ner la estructura de la
Asociacion tal y como yo recogi
el testigo, es decir, una
Asociacién con una estructura
muy consolidada.

A partir de ahi, pasamos a una
etapa de defensa contra la
agresion gue teniamos dentro
de la misma empresa porque
en el inicio de mi etapa como
presidente convivimos con
Eduardo Abellan como presi-
dente de Hunosa del que guar-
do un muy mal recuerdo pues
gra muy sectario.

Parecia que gueria acabar con
las asociaciones y hubo que
pelear mucho para poder man-
tener la Asociacion a pesar de
que tenfamos una alta afiliacidn
dentro de los vigilantes pero
como se iba renovando mucho
porque nos tocd vivir la gran
marcha de prejubilaciones, la
primera fuerte se vivio en agos-
to del 92 y despues la siguiente
grande entre Septiembre del 94
y Diciembre del 94.

A partir de ahi , la reduccion de
plantilla fue siendo mas escalo-
nada. Pero en esa etapa mar-
chd mucha gente. Claro, los
vigilantes son de los profesiona-
les mas veteranos en la mina vy,
quieras o no, esto se hacia sen-
tir en el nimero total de afilia-
dos con que contaba la
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Asociacion de Vigilantes.

:Qué momentos recuerdas
como los mas dificiles de tu
etapa como presidente?

Me tocé vivir dos tragos muy
malos cuando se produjeron los
dos accidentes mas graves que
ha vivido la mineria asturiana
en las GOltimas décadas. Me
refiero a las tragedias lamenta-
bles de los pozos San Nicolas y
Candin y por desgracia en
ambos fallecieron compaferos
vigilantes.

Fue una etapa en este sentido
de muy mala suerte con falleci-
miento de varios compaferos
de nuestra Asociacion en acci-
dentes mineros.

¢£Cudl crees que es el papel
que juega el vigilante en la
mina?

Muy impaortante, el principal. No
sélo en cuanto a la responsabili-
dad de cumplimiento de las
directrices de la Direccién

Regional de Industria sino en
cuanto que es tremendamente
importante aportar en el dia a
dia los conocimientos que
hayas ido adquiriendo a lo largo
de toda tu trayectoria profesio-
nal.

Si aprendes del colectivo vas
viendo cémo hay gue llevar el
trabajo en la mina. Pero yo
siempre comento gue siempre
vas aprendiendo algo pero a la
vez la mina es rutinaria y cuan-
do entras en rutina llegas a no
dar importancia a cosas que
son peligrosas porgue te acos-
tumbras a ello y es el mayor
problema que podemos llegar a
tener los vigilantes.

& Queé deficiencias podrian
senalarse hoy en la profesion
de vigilante?

Considero que es muy impor-
tante que existiese una escuela
de vigilantes como la famosa
gue hubo en Sama de Langreo.
Yo trabajé con gente que se for-
mé en aquella escuela y se

notaba claramente que estaban
estupendamente formados. Por
eso me sorprende que se diga
que los dltimos acontecimientos
sobrepasan a la Direccidn
Regional de Industria cuando
en realidad nunca prestaron
mucha atencién a nuestra vieja
propuesta de promover una
escuela especifica para vigilan-
tes.

£ Qué opina de la actual Junta
Directiva de la Asociacion de
Vigilantes?

Los encuentro con capacidad
suficiente para seguir tirando
por el carro. Como siempre les
solia decir a los miembros de mi
equipo, a la actual junta se lo
vuelvo a repetir: lo que no se
pueda resolver con ocho horas
de trabajo a lo mejor se resuel-
ve con doce horas.

Les veo que contindan en esa
linea de actuacién. Ademas
siempre les dije gque aqui estoy
para ayudarlos en todo lo yo
pueda.

La Junta Directiva Provincial acompanada por los veteranos presidentes de la Asociacion en el homenaje
gue se les rindié el pasado 23 de octubre
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Y
Luis José Avila
Jefe del Gabinete de
Comunicacion de HUNOSA y
directivo de la Asociacion de
la Prensa de Oviedo

La Asociacion de
Vigilantes de Minas de
Asturias que preside
Victor Manuel Suarez me
invita como viejo conoci-
do y veterano periodista
hoy a poner una modes-
ta colaboracion en el pri-
mer numero de la revista

“Lampara”, bomiio ttusio,
que a parSr de ahors va
a ser veincuic g& comu-
nNicCacion Imiermo y exser-
no de esta clase profe-
sional manerz 3 @ Jue
tanto debe & sector y
creo . esioy comwencoo.




T mm- . ©5de que inicié mis
|primeros  pasos
_‘periodisticos alla por
- el afo 1963, y al
“cazar” en aquella dificil épo-
ca, desde un punto de vista
politico y sindical, la corres-
ponsalia de la agencia de
noticias Europa Press en
Asturias, senti una fuerte
orientacién profesional por la
informacién laboral y empre-
sarial que en Espana tuvo un
fuerte impluso cuando acce-
di6 a la cartera de
Informacion y Turismo como
ministro Manuel Fraga
Iribarne y logrdé poner en
vigencia una ley de prensa e
imprenta que suprimia la cen-
sura previa y permitia, solo a
toro pasado, esto es, una vez
ocurriera el suceso, informar
sobre conflictos laborales,
incluidas huelgas o confron-
taciones obreras con el mun-
do empresarial. Era entonces
una Asturias con tensiones
laborales, la mineria privada
estaba en crisis -no existia
aun HUNMOSA- y esa corres-
ponsalia a que aludo y cuyas
telegraficas informaciones
ampliaba en mi quehacer dia-
rio en el desaparecido y afno-
rado diario REGION hicieron
que rapidamente tomase
contacto con la realidad astu-
riana en este terreno y en
especial con la mineria, sec-
tor puntero de siempre en
todas las sensibilidades
sociales que se dieron en los
ultimos anos previos a la
transicion democratica.
Es ahi donde comenzé mi
contacto con los dirigentes de
la Asociacién de Vigilantes
de Minas, nacida con el siglo,
y forjadora de auténticos
mineros, primero a través de
la adquisicion de la experien-
cia y responsabilidad necesa-
ria en categorias de a pie, lla-
mese picador, barrenista,
minero de primera, etc. y lue-
go, mediante la correspon-

12 Limpara

diente promocion, ascendi-
dos a la categoria de vigilan-
tes, un auténtico y vital
engranaje entre la direccién
del pozo y la base, un mando
directo sobre el minero surgi-
do de su propia formacién y
experiencia en el tajo que
con el paso del tiempo se
amplid con cursos tendentes
a completar su formacion y a
perfeccionar la ejecucion de
sus tareas.

Los vigilantes de minas han
sido y son una escuela, un
rodamiento eficaz en el com-
plejo engranaje que es una
explotacién de carbén, una
industria gque arranca en
Asturias a finales del siglo
XVIUI y que ahora, cuando
estamos a menos de 500
dias de inaugurar un nuevo
siglo/milenio, se encuentra
sometida, aqui y en el resto
de Europa, a una profunda
reestructuracion como conse-
cuencia de las nuevas varia-
bles que el carbdn como
combustible representa en la
economia mundial, donde los
avances técnicos permiten ya
explotar montafias enteras de
carbdn a cileo abierto y por
tanto con unos costes imposi-
bles de igualar para los que
disponemos de yacimientos
subterraneos y muy irregu-
lares ademas de no tener hoy
ya el freno que antafio supu-
sieron en defensa de la pro-
duccion propia las fronteras y
los mercados locales,
nacionales o parcializados.
Supieron a través de su
Asociacion profesional los
vigilantes y similares de
minas defender sus derechos
sin atentar nunca contra el
propio campo de trigo, quiero
decir, de carbdn, que a tantos
nos da de comer. Lograron
su estatuto, mantuvieron el
promedio y dieron la voz de
alarma cuando el sector
minero hacia crisis en nues-
tra region celebrando sus

reuniones, incluso, lo recuer-
do como anécdota curiosa,
en el teatro Campoamor de
Oviedo, cuyas columnas,
seguro, contemplaron asom-
bradas sus asambleas gue,
desde luego, siempre dentro
de un orden, en nada tenian
que ver con la Aida de Verdi.
Con el paso del tiempo cono-
ci a las diversas directivas y
el otro dia, con motivo del
anuncio de la publicacién de
“Lampara”, el presidente
Victor Suarez, y su joven
directiva, reunio a veteranos
y destacados vigilantes que
en su dia fueron pieza funda-
mental en el desarrollo de la
asociacion. Alli me encontré
con Fernando Monje, con
Victor, con Silvosa, con
Urbano, con Angel Orviz, con
Tino, con Daniel... Fue en
pequeno comité una repro-
duccion de esa magnifica
reunién de hermandad que
en cada primavera los vigi-
lantes organizan en honor de
sus jubilados y en donde se
dan cita mas de medio millar,
algunos con los ochenta
afios sobrepasados y otros
con los cuarenta recién cum-
plidos, paisanos como casti-
llos que son historia viva de
nuestra mineria y que en esa
jornada aprovechan para vol-
verse a encontrar, recordar
aventuras mineras, situacio-
nes dificiles, jtantas!, que
vivieron cuando ejercian y
también recordar a compane-
ros que se han ido para no
volver. El sentido de la cama-
raderia, de la solidaridad,
siempre ha estado presente
en ellos y asi lo quiero hacer
constar.

Bueno, en definitiva, larga
vida a la revista “Lampara”,
larga vida a los vigilantes y a
su asociacion y larga vida a
la mineria.

Es lo mismo que decir, pese
a todo. larga vida a Asturias,
amigos.
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Vigilantes

Rafael Montes

Entrd a trabajar en la mina en
1981 en el pozo Venturo. Nueve
afios mas tarde pasaba al pozo
Maria Luisa ya como vigilante.
MNatural de la Gileria de
Carrocera, minero por los cua-
tro costados, es hijo y nieto de
vigilantes y conoce perfecta-
mente las satisfacciones y los
sinsabores de la profesion pues
su padre perdid la vida en el
pozo Maria Luisa en 1966.

ZComo crees que ha de for-
marse un vigilante y cual es
la situacion a este respecto
en Hunosa?

La formacién es muy importante
pero no se puede olvidar que un
vigilante se forma fundamen-
talmente a base de empaparse
de mina. Es la mejor manera.
En Hunosa es también asi, pero

Mo queremos dejar pasar este
numero de Lampara sin tomar
el pulso a la actualidad. Por
ello, hemos pedido a compa-
fieros vigilantes en activo -
uno del Nalén y otro del
Caudal- que nos den su opi-
nién sobre la Asociacion y
sobre los problemas que mas
les preocupan en el dia a dia
de sus labores en la mina.

ademas hay unos cursillos
sobre seguridad y socorrismo
que quiza deberian ser mas lar-
gos y mas especializados por-
gue en cuestiones de formacion
y prevencion, todo es poco.

£ Qué responsabilidad tiene el
vigilante en el fema de los
accidentes?

El vigilante tiene mucho gue ver
con el tema de los accidentes
porque es el mando directo,
pero hay que reconocer que
desgraciadamente los acciden-
tes son fortuitos. Adn guedan
hoy en Hunosa muy buenos
minergs y muy buenos profesio-
nales que conocen la mina. Sin
embargo, los accidentes vienen
sin avisar.

¢ Qué opinas del papel que
cumple la Asociacion de vigi-
lantes?

La Asociacion es un sindicato
que defiende muy bien los pro-
blemas especificos de los vigi-
lantes porque los conoce mejor
que nadie y sabe cuales son
nuestras mayores preocupacio-
nes.

ZCudl es la mayor preocupa-
clon de un vigilante en la
actualidad?

Hoy por hoy nuestra mayor pre-
ocupacion es evitar que se pro-
duzcan accidentes. En este
sentido hoy estd muy claro en la
empresa que antes siempre
estan las personas gue la pro-
duccian.

Antonio Gonzalez

Trabaja en el pozo San Antonio
de Moreda desde el afio 1980.
En la actualidad, y desde hace
siete afos, es vigilante de pri-
mera de seguridad, donde se
ha ganado la fama de buen
minerg y perfecto conocedor de
su profesion.

iComo se ve la Asociacion
desde el punto de vista de un
trabajador en activo?

Dia a dia se aprecia que la
Asociacién sabe como intentar
por todos los medios dar solu-
cién a cada uno de nuestros
problemas. Responde al hecho
de ser una organizacion muy
consalidada a lo largo de su
casi centenaria historia.

La seguridad es el tema que
méds preocupa a los vigilantes
Jse silenten respaldados en
este tema en Hunosa?

Tengo que decir que por lo que
conozco del pozo San Antonio
no se escatiman medios para la
mejora de la seguridad y creo
que en el resto de la empresa
ha de ser de la misma forma.

¢ Qué crees que podria mejo-
rarse en la Asociacion ?

Seria conveniente gue todos
estuviéramos en la Asociacidn,
Hay que intentar conseguir una
afiliacién alta para tener mayor
fuerza y realizar una lucha con-
junta.
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Vigilantes

Rafael Montes

Entrd a trabajar en la mina en
1881 en el pozo Venturo. Nueve
afios mas tarde pasaba al pozo
Maria Luisa ya como vigilante.
Matural de la Giuleria de
Carrocera, minero por los cua-
tro costados, es hijo y nieto da
vigilantes y conoce perfecta-
mente las satisfacciones y los
sinsabores de la profesién pues
su padre perdié la vida en el
pozo Maria Luisa en 1966.

;Como crees que ha de for-
marse un vigilante y cudl es
la situacion a esle respecto
en Hunosa?

La formacidn es muy importante
pero ho se puede olvidar que un
vigilante se forma fundamen-
talmente a base de empaparse
de mina. Es la mejor manera.
En Hunosa es también asi, pero

Mo queremos dejar pasar este
nimero de Lampara sin tomar
el pulso a la actualidad. Por
ello, hemos pedido a compa-
feros vigilantes en activo -
uno del Nalén y otro del
Caudal- que nos den su opi-
nién sobre la Asociacién y
sobre los problemas que mas
les preccupan en el dia a dia
de sus labores en la mina.

ademas hay unos cursillos
sobre seguridad y socorrismo
gue quiza deberian ser mas lar-
gos y mas especializados por-
gue en cuestiones de formacion
y prevencion, todo es poco.

¢ Qué responsabilidad tiene el
vigilante en el tema de los
accidentes?

El vigilante tiene mucho que ver
con el tema de los accidentes
porque es el mando directo,
pero hay que reconocer que
desgraciadamente los acciden-
tes son fortuitos. Aun quedan
hoy en Hunosa muy buenos
mineros y muy buenos profesio-
nales que conocen la mina. Sin
embargo, los accidentes vienen
sin avisar.

2Queé opinas del papel que
cumple la Asociacion de vigi-
lantes?

La Asociacidn es un sindicato
gue defiende muy bien los pro-
blemas especificos de los vigi-
lantes porque los conoce mejor
que nadie y sabe cuales son
nuestras mayores preccupacio-
nes.

¢Cudl es la mayor preocupa-
cion de un vigilante en la
actualidad?

Hoy par hoy nuestra mayor pre-
ocupacian es evitar que se pro-
duzcan accidentes. En este
sentido hoy esta muy clarc en la
empresa que antes siempre
estan las personas gue la pro-
duccion.

Antonio Gonzilez

Trabaja en el pozo San Antonio
de Moreda desde ef afio 1980.
En la actualidad, y desde hace
siete anos, es vigilante de pri-
mera de seguridad, donde se
ha ganado la fama de buen
minero y perfecto conocedor de
su profesion.

;Como se ve la Asociacion
desde el punto de vista de un
trabajador en activo?

Dia a dia se aprecia que la
Asociacion sabe como intentar
por todos los medios dar solu-
cidon a cada uno de nuestros
problemas. Responde al hecho
de ser una organizacién muy
consolidada a lo largo de su
casi centenaria historia.

La seguridad es el tema que
mds preocupa a los vigilantes
;se sienten respaldados en
este tema en Hunosa?

Tengo que decir que por lo que
conozco del pozo San Antonio
no se ascatiman medios para la
mejora de la seguridad y creo
gue en el resto de la empresa
ha de ser de la misma forma.

4 Qué crees que podria mejo-
rarse en la Asociacion ?

Seria conveniente gue todos
estuvidramos en la Asociacian.
Hay que intentar conseguir una
afiliacion alta para tener mayor
fuerza y realizar una lucha con-
junta.
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Haciendo
memoria... hace ya easi un siglo que la
JAsociacion profesional de vigilantes y similares de
minas de carbon de Jdsturias se constituyo para defender los
intereses iy los derechos de los vigilantes de minas de nuestra regicon,
Los primeros morimientos asocialivos surgicron e omo a 1910 aungue cs
en 1918 cuando se constituye la por entonees denominada Unidan de vigilantes de
minas y similares asturianos. Los origenes de la gdsoeiacion de vigilantes estan initinma-
mente ligados al Sindicato de Obreros Mineros de_gdsturias i muy especialmente a la insigne
y recordacda fisura de Manuel faneza. Fue faneza quien pronto intuyo la necesidad de que los
trabajadores mineros con eategorla de vigilantes mantuviesen, pese a su intima vinculacion con el
Sindicato minero, una determinacla autonomia que les permitiese defender sus intereses en las condi-
ciones mds propicias para la profesion. Fue ast como surgio la Lnion de vigilantes mineros que poco a
poca irta consolidandose hasta hacerse un hueco importante dentro del conjunto del sindicalismo asturia-
1.
No en vano, en 1920 aquella joven Union de vigilantes contaba con una alta representacion entre los vigilan-
tes asturianos pues sumalxa en aquel ario un total de seiscientos asociados distribuidos por seceiones de la
siguiente forma: Sama, 150; Hovera, 30; Sotrondio, 70; faviana, 40; Teverga, 10; San Juan de, srenas, 60;
Mieres, S0 dller, 90; M* Luisa, 36, y Turon, 30
&n los anos previos a la guerra civil el riimero de afiliados rozaba ya el millar, cifra muy importante si se tie-
ne en cuenta gue los por entonees 30.000 trabajadores de la mineria en_gdsturias se encontraban repartidos
ert ochenta empresas distintas y esta fragmentacion se tradueta irremediablemente en un menor numero
de vigilantes mineros.
Despues de la guerra civil la_dsociacion queda disuelta hasta que en 19458, aprovechando una cicria
relajacion en las normas del lamado sindicato vertical, comienzan Ios primeros contactos gue oris-
talizarfan en 1952 en la_dgrupacion Profesional de Vigilantes i Similares encuadrada obligato-
riamente en el Sindicato del Combustible.
A partir de alii vendrian anos de lucha y habilidad negociadora en los cuales se consi-
puderon mejoras sociales i salaviales tan valiosas que ann hoy aleanzan a los vigi-
lantes mineros.
Haciendo memoria... la historia de la_Isociacion es muy rica i muy
complicada para resumirla en una pagina. Pero tiempo
habri de seguir reseatando del olvido histortas i
hazarias de los vigjos tiempos.
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DE REGALO

s N Aun estas a tiempo.

/788

Promocion valida hasto el 37 de diciermbre de 1998 o hasta agotar existencias. CA]A DE ASTU R IAS

Lo entrege del regole promocional ests condiciomada of alte en @ sarvioi SEM, can bos Panes de Precios ssiecoiorodos de Airtel Mk, 3.4, ¢ a b domiciliocidn def recibo comrespondiente an Cag o Asfuns.



